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REGOLAMENTO PER I CORSI OBBLIGATORI SULLA  

SICUREZZA SUL LAVORO 

 

CATALOGO  

Il Catalogo, nella parte dedicata ai corsi obbligatori sulla sicurezza sul lavoro, 

rappresenta l’offerta formativa, riferita a tale comparto, per gli anni 2026/27 dell’Ente 

Bilaterale del Terziario e del Turismo del Piemonte (E.B.T.T.). I corsi obbligatori sulla 

sicurezza sul lavoro presenti in catalogo si rivolgono esclusivamente alle Aziende e/o 

ai Datori di lavoro, che al momento della richiesta siano già in regola, da almeno il 01 

gennaio 2025, con la contribuzione a favore degli Enti: EBN (settore turismo) o 

EBN.TER (settore terziario) o EBTT (terziario e turismo) e che applichino integralmente 

il CCNL del TURISMO (applicato da tutte le tipologie di attività del comparto: agenzie 

di viaggio, ricettività alberghiera, campeggi, pubblici esercizi, ristorazione e 

stabilimenti balneari);il CCNL del TERZIARIO, della distribuzione commerciale e dei 

servizi; entrambi stipulati dalle Parti sociali socie di EBTT. 

In caso contrario è possibile la regolarizzazione, a carico economico della sola impresa, 

versando l’importo previsto per essa e per i propri dipendenti, per le mensilità 

mancanti. Tale sanatoria è prevista per una sola volta e non è applicabile all’Impresa 

che ha interrotto o sospeso la contribuzione all’Ente di riferimento.  

Sono altresì ammesse al servizio le imprese che hanno versato il contributo dovuto 

all’Ente Bilaterale dal momento dell’assunzione del primo dipendente, anche se 

inferiore all’anno come sopra definito o anche dalla data di avvio dell’attività se questa 

è stata avviata successivamente al 01 gennaio 2025.  

I corsi saranno svolti dall’Ente di formazione indicato in catalogo.  
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ISCRIZIONE AI CORSI E COMPOSIZIONE DELLE AULE  

La richiesta dei corsi e l’iscrizione agli stessi dei dipendenti è raccolta attraverso la 

modulistica prevista redatta da E.B.T.T. indifferentemente se da Confesercenti o dalla 

Segreteria dell’Ente Bilaterale.  

la modulistica riportante la richiesta dei corsi e l’iscrizione agli stessi dei dipendenti 

sarà comunque trasmessa da Confesercenti alla Segreteria dell’Ente Bilaterale nonché 

all’Ente di formazione indicato nel catalogo;  

L’Ente di formazione predispone la composizione delle aule e indica le date per lo 

svolgimento dei corsi, comunicando alla Segreteria dell’Ente Bilaterale l’elenco dei 

corsisti, l’Azienda di cui sono dipendenti, la data, il luogo dello svolgimento e le 

generalità del docente;   

la segreteria dell’Ente Bilaterale indica all’Ente di formazione le generalità dei Tutor 

designati per ogni singolo corso;  

il programma mensile dei corsi, così predisposto, è autorizzato dal Presidente e dal 

Vicepresidente dell’Ente Bilaterale.  

 

DESIGNAZIONE DEI TUTOR  

I Tutor sono indicati dai Soci ed approvati dal Presidente e dal Vicepresidente;  

I Tutor non dovranno svolgere attività sindacali.  

 

CARATTERISTICHE DELLE DOCENZE  

I Docenti sono scelti dall’Ente di formazione che svolge i corsi.  

i Docenti destinati all’insegnamento dei corsisti posseggono provata professionalità e 

profonda conoscenza della materia insegnata.  

 

N° DI CORSISTI PER AULA  

I corsisti, anche in rapporto alla qualità del corso, per ogni aula non devono essere 

inferiori ai 10, salvo specifiche necessità di singole tipologie di corso.  
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COMPITI DEL PRESIDENTE E DEL VICEPRESIDENTE DELL’ENTE BILATERALE 

FINANZIATORE  

Il Presidente ed il Vicepresidente dell’Ente Bilaterale in quanto finanziatore dei corsi, 

al momento dell’autorizzazione mensile degli stessi, verificano il rispetto dei criteri qui 

indicati e quelli pubblicizzati dall’Ente di formazione proposti in Catalogo ed in caso di 

incongruità ne pretenderanno il rispetto a pena di non emettere l’autorizzazione per 

il loro svolgimento.  

L’autorizzazione o meno dei corsi da parte del Presidente e del Vicepresidente è decisa 

congiuntamente tra di loro ed è insindacabile.  

Quanto previsto dal catalogo dei corsi e dal modulo d’iscrizione fa parte integrante del 

presente regolamento.  

 

CAUZIONE 

L’Azienda e/o il Datore di lavoro all’atto dell’iscrizione ai corsi obbligatori sulla sicurezza 

dovrà versare 50 (cinquanta) euro all’Ente Bilaterale per ogni Dipendente iscritto/a. 

Tale somma sarà restituita verificata la partecipazione al corso dell’iscritta/o, in caso 

di mancata partecipazione la somma in questione sarà trattenuta dall’Ente Bilaterale.    


